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Erteilte Baubewilligung  

2023-06 Lukas Frei, 
 Vordergasse 5, 8465 Wildensbuch 

 Photovoltaikanlagen 
 Wildensbuch, Vordergasse 5 

 Kat.-Nr. 2684 + 2685 

 

Hallenbad Aquarina, Rheinau 

Die Gemeinde Trüllikon, wie auch andere Gemein-
den in der Region, unterstützt seit Jahren das Hallen-
bad der Genossenschaft Aquarina in Rheinau. Um 
den Betrieb auch in Zukunft sicherzustellen, sind Er-
neuerungen der Haus- und Badewassertechnik not-
wendig. Ohne die Unterstützung der Regionsge-
meinden wäre der Betrieb des Hallenbads nicht 
möglich. Für den Betrieb des Hallenbads hat der Ge-
meinderat der Genossenschaft Aquarina einen jährli-
chen Betrag in der Höhe von CHF 7‘000.00 für die 
nächsten zehn Betriebsjahre zugesichert. Das Hallen-
bad wird auch durch unsere Primarschule genutzt. 

 

Pachtlandvergabe 

Im Jahre 2026 laufen die aktuellen Pachtverträge für 
die Landwirtschaftsflächen der Gemeinde Trüllikon 
aus. Nach Gesprächen mit Vertretern der Landwirt-
schaft ist der Gemeinderat der Meinung, dass einer 
Verlängerung der Verträge nichts im Weg steht. Falls 
in der kommenden Vertragslaufzeit Flächen auf  
 

 

Grund einer Pensionierung oder nicht weiterführen 
des Betriebs an die Gemeinde zurückgegeben wer-
den, beschliesst der Gemeinderat über die Neuverga-
be dieser Flächen. 

 

Verein Pro Weinland 

Seit 2006 fördert der Bund mit der Neuen Regional-
politik (NRP) strukturschwache Regionen. Der Bezirk 
Andelfingen hat im Jahr 2016 die ZHAW damit be-
auftragt, zu prüfen, ob sich die Region Weinland für 
Fördergelder aus der NRP eigne, was die Studie be-
stätigte. Der Verein Pro Weinland hat mit den För-
derbeiträgen von Bund und Kanton sowie den Bei-
trägen der Mitgliedsgemeinden in den vergangenen 
vier Jahren diverse Projekte umgesetzt, wie 
 Rheinwelten (Stammertal, Rheinau - Thurauen) 
 Weinwanderwege 
 Erlebniskarte 
 Kulinarikkarte 
 Velorouten 
 Führungen etc. 

Für das NRP-Umsetzungsprogramm 2024 - 2027 
sprechen der Kanton Zürich 58% und der Bund 
37.7% der Kosten. Die Gemeinden im betroffenen 
Perimeter beteiligen sich mit 4.3% an den NRP-
Kosten. 

Der Gemeinderat bewilligte für die Jahre 2024 - 
2027 die Finanzierung von CHF 2.70 pro Einwohner 
für die NRP und das Regionalmanagement. 
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Sanierung Müliweiher 

Der Müliweiher in Trüllikon diente ursprünglich als 
Schlammsammler für alle im Dorf Trüllikon anfallen-
den Schmutzwässer. Im Jahre 1969 einigte sich die 
Gemeinde mit dem Besitzer, dass der Weiher als 
Zierweiher weiterbestehen soll. Dies bedingte eine 
Ausbaggerung desselben, damit er sich entspre-
chend präsentierte. Die Gemeinde Trüllikon beteilig-

te sich an den Kosten und sicherte dem Besitzer zu, 
sich bei einer zukünftigen Sanierung des Weihers 
ebenfalls zur Hälfe zu beteiligen. Auf Antrag der Be-
sitzer des Weihers beschloss der Gemeinderat sich 
an den Sanierungskosten mit einem Betrag von CHF 
20‘940.40 zu beteiligen. Dies entspricht der Hälfte 
der anfallenden Kosten für die Sanierung des Wei-
hers. Der Betrag war im Budget 2023 bereits vorge-
sehen. 

Wir gratulieren herzlich 
 

zum 85. Geburtstag 

29. Juni, Hanna Bachmann, Trüllikon 

zum 90. Geburtstag 

12. Juni, Sam Sasaki, Trüllikon 

zum 94. Geburtstag 

10. August, Rosa Hirsiger, Trüllikon 

 

 

zur goldenen Hochzeit 

8. August, Margaretha & Heinz Krauer, Trüllikon 

 

Der Gemeinderat und die Gemeindeverwaltung 
Trüllikon freuen sich, die besten Wünsche zu 
überbringen. 

Neuer Gemeindearbeiter 

Mein Name ist Renato Bernhard und ich arbeite seit dem 1. Juni 2023 in der 
Gemeinde Trüllikon. Ich bin in Winterthur aufgewachsen und wohne seit 11 
Jahren mit meiner Frau und unseren beiden Kindern in Andelfingen. 

Als gelernter Schreiner arbeitete ich in verschiedenen Handwerksbetrieben. 
Nach der Handelsschule und verschiedenen Tätigkeiten im Büro und im Ver-
kauf, freue ich mich wieder handwerklich tätig zu sein und draussen zu 
arbeiten.  

In meiner Freizeit verbringe ich viel Zeit in unserem Garten, schwimme und 
wandere gerne und unternehme Velotouren und Ausflüge mit meiner Familie. 

Ich bin gespannt auf die vielen schönen Begegnungen mit der Dorfbevölke-

rung. 

Renato Bernhard 

Fütterungsverbot für Wildtiere und Vögel 

Wildtiere sind auch in harten Wintern nicht auf die Fütterung von 
Menschen angewiesen. Was gut gemeint ist, kann jedoch zur Über-
tragung von Krankheiten und zu unnatürlichen Veränderungen des 
Sozialverhaltens der Tiere führen. Darum ist die Fütterung von Wild-
tieren, etwa Greifvögeln, Füchsen oder verwilderten Haustauben, 
ganzjährlich nicht mehr erlaubt. Das Füttern von Singvögeln mit 
Kleinmengen an Futter, etwa mit den beliebten Futterhäuschen im 
Winter, ist davon nicht betroffen. 

In unserer Gemeinde werden leider wieder vermehrt Greifvögel gefüttert, was zu einem unnatürlichem Ver-
halten der Tiere führt. Die Vögel bedienen sich an Fleisch direkt vom Grill oder sogar vom Teller, auch wenn 
Leute in der Nähe sind. Befolgen Sie das Fütterungsverbot um übertragbare Krankheiten durch Wildvögel 
zu vermeiden.  



 

 
SEITE 3 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

Bibliothek Trüllikon 

Pfannenstiel 

Im UG Kindergarten Trüllikon 

8466 Trüllikon 

 

Liebe Bibliotheksbesucher- 
/Innen 

 

Donnerstag, 13. Juli letztes Mal 

vor den Sommerferien geöffnet. 

Vom 17.7. - 19.8.23 ist die Bibliothek 

geschlossen. Ab Dienstag, 22.8.23 

sind wir wieder für Euch da. 
 

Auf Euren Besuch freut sich 

das Bibliotheksteam 
 

Für alle BewohnerInnen unserer 

drei Dörfer ist die Ausleihe kostenlos. 

Für ältere oder gehbehinderte Personen 

besteht ein Hauslieferdienst.  

Tel: 052/319 34 50 (Y. Lerch) 

 

 

 

 

 

 

 

Öffnungszeiten: 

Dienstag: 16.00 – 18.00 Uhr 

Donnerstag: 16.00 – 19.30 Uhr durchgehend 

 
Für das Bibliotheksteam 
Yvonne Lerch 

 

Samstag, 8. Juli 2023 

Bitte bis 12.00 Uhr bereitstellen. 

Bei Regen zudecken. 

Öffnungszeiten der Gemeindeverwaltung 
während den Schulferien 

 
Die Gemeindeverwaltung ist während den 

Schulferien wie folgt geöffnet: 

17. Juli - 18. August 2023 

Montag - Freitag 

08.30 - 11.30 Uhr 
 

Bei einem Todesfall wenden Sie sich bitte an  
Hugo Breitler, Bestattungsdienst Basadingen, 

Tel. 079 363 89 05. 
 

Wir wünschen allen Einwohnerinnen und Ein-
wohnern erholsame Sommerferien. 

 
Gemeinderat und Gemeindeverwaltung Trüllikon 
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Verhandlungsbericht vom 08.06.2023 

Schulpflege: 

Im Rahmen der Einführung der neuen Schulverwaltungs-Software wurde geprüft, ob der Internetauftritt ebenfalls 
dem Anbieter Escola übertragen werden soll. Die Schulpflege hat sich dafür ausgesprochen. Der Zusatznutzen 
und das vereinfachte Pflegen der Webseite waren die ausschlaggebenden Punkte. Der bereits vorliegende Auftrag 
wurde um den einmaligen Betrag von 3000.- erhöht. Die wiederkehrenden Kosten betragen zusätzlich 87.50 mo-
natlich. 

Schule: 

Für das SJ 23/24 sind noch folgende Stellen zu besetzen. Deutsch als Zweitsprach (DaZ), Schulsozialarbeit (SSA) 
und eine Klassenlehrperson für die 5./6. Klasse. Für DaZ und SSA zeichnen sich Lösungen ab. 

Organisation: 

Mitte Juni wird die letzte Sitzung des Elternrates des laufenden Schuljahrs abgehalten. Die Schulpflege dankt an 
der Stelle den Elternrat Mitglieder für Ihren Einsatz und lädt zum Nachtessen ein. 

Liegenschaft: 

Das Projekt Fernwärmeleitung ist im Plan. Die Hauptarbeiten werden in den Sommerferien erfolgen, die Flurstras-
se wird in der Zeit nicht befahrbar sein. 
Im Keller des Schulhausgebäudes kommt es an Tagen mit hohem Regenfall regelmässig zu Wassereintritt. Die 
Stellen sollen nun durch ein Fachfirma im Injektionsverfahren abgedichtet werden.  
 
Die Verhandlungsberichte wie auch Reglement können auf der Homepage der Schule eingesehen werden. 
https://www.schule-truellikon.ch/systematische-rechtssammlung/ 
 
Die Primarschulpflege Trüllikon 
 
 
 

Anfrage an die Gemeindeversammlung vom 07.06.2023 gem. Art. 17 

Für die Gemeindeversammlung vom 07.06.2023 wurde die Anfrage «Die Wahrheit bringt uns weiter - im Miteinan-
der nicht gegeneinander» gem. Artikel 17 an die Schulpflege gerichtet. 

 

«Helfen Sie mit klaren Worten, wieder Ruhe in die bedauerlichen Umstände zu bringen. - Nur Licht in die 
Dunkelheit kann alles zum Guten wenden.» 
 

Um das an der Gemeindeversammlung, von der gesamten Schulpflege, verlesene Statement einem grösseren 
Kreis zugänglich zu machen, hat die Schulpflege beschlossen dieses an der Stelle abzudrucken. 

               

 

Geschätzte Gemeindeversammlung, sehr geehrte Anfragestellerin, 

 

vielen Dank für Ihre Anfrage und Ihr Engagement für das Wohl unserer Kinder sowie das der Lehrpersonen. Es ist 
wichtig, dass wir uns um sie kümmern und ihnen ein gutes Vorbild und Arbeitgeber sind, insbesondere in schwieri-
gen Zeiten. 

 

Wir stimmen zu, dass Fehler unvermeidlich sind, aber es ist entscheidend, dass wir auch bei Meinungsverschie-
denheiten respektvoll miteinander umgehen. Indem wir uns auf das Wohl unserer Kinder, Lehrpersonen und der 
Schule konzentrieren, nur so können wir gemeinsam Lösungen finden und den Weg voranschreiten, auch wenn er 
herausfordernd ist. 

 
 
 
 

___________ Schule Trüllikon ____________________________________________________________________ 

https://www.schule-truellikon.ch/systematische-rechtssammlung/
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___________ Schule Trüllikon ____________________________________________________________________ 

Ihre Bitte, mit klaren Worten Ruhe in die aktuellen Umstände zu bringen, ist verständlich. Offene und ehrliche Kom-
munikation kann helfen, Missverständnisse auszuräumen und ein positives Umfeld zu schaffen. Es ist wichtig, dass 
alle Beteiligten konstruktiv zusammenarbeiten, um eine Lösung zu finden und die Situation zum Guten zu wenden. 

 

Die Schulpflege definiert sich wie folgt (auszugsweise): 

 Wir sind wohlwollend gegenüber allen Anspruchsträgern (SchülerInnen, Lehrpersonen, Eltern, Schulleitung, 
Mitarbeiter und alle anderen) 

 Wir verpflichten uns zur Schweigepflicht. 

 Wir gehen sorgsam mit Ressourcen um, sei es personeller oder finanzieller Art. 

 Wir haben eine wertefreie und neutrale Grundhaltung. 

 

Bei allen Meinungsverschiedenheiten gibt es immer verschiedene Betrachtungswinkel, und die der Eltern sind ei-
ner davon. Auch wir haben unseren eigenen Standpunkt. Als Schulpflege haben wir das oberste Ziel, unsere Ent-
scheidungen frei von persönlichen Interessen und Interessenvertretungen zu treffen. Wir kontrollieren uns gegen-
seitig und weisen uns gegebenenfalls darauf hin. Durch die vielfältige Zusammensetzung der Schulpflege, beste-
hend aus fünf Mitgliedern mit unterschiedlichen Hintergründen, streben wir an, die Schulbehörde möglichst unab-
hängig von externen Einflüssen zu halten. Wir vertreten das Bildungssystem im Auftrag der Stimmbürger, die uns 
gewählt haben. Dabei sind Lehrpersonen und Eltern Teil dieses Systems. Unsere Aufgaben und Pflichten sind 
durch die geltenden gesetzlichen Bestimmungen definiert. 

 

Bezugnehmen auf die angesprochenen Umstände nehmen wir folgende Position ein: 

 

Vorherrschende Gerüchte: 

Wir haben keinen Einfluss auf Gerüchte und können sie nicht beeinflussen. Gerüchte spiegeln die Sichtweise der-
jenigen wieder, die sie verbreiten und sie sind oft von persönlichen Interessen gesteuert. Sie geben den Sachver-
halt meist nicht vollständig korrekt, aber auch nicht vollständig unbegründet wieder. Wir möchten Gerüchte weder 
dementieren noch aktiv beeinflussen. Das liegt nicht in unseren Möglichkeiten, genauso wenig wie wir die Einstel-
lungen und Meinungen der Anspruchsträger (in diesem Fall der Eltern) beeinflussen können und wollen. Jeder hat 
das Recht auf eine eigene Meinung basierend auf seiner Wahrnehmung. Diese darf aber niemals ehrverletzend, 
unwahr, oder diskreditierend sein. 

 

Mitarbeiter / Lehrpersonen: 

Was Mitarbeiter betrifft, ist die Schulpflege das anstellende Gremium und somit letztinstanzlich zuständig. Es kann 
keine Plattform eröffnet werden, auf der sich Eltern zu diesem Thema einbringen können. Daher ist eine aktive Mei-
nungseinholung von Eltern über Lehrpersonen oder Mitarbeiter in keiner Form möglich. Dies haben wir bisher nicht 
getan und werden es auch in Zukunft nicht tun. Somit ist eine systematische Beteiligung ausgeschlossen. Es darf 
keinesfalls der Eindruck entstehen, dass Eltern die Möglichkeit gegeben wird, sich aktiv am Mitarbeiterprozess zu 
beteiligen. Das wollen und können wir nicht zulassen. 

 

Feedback an die Schule: 

Wer sich zu Themen im Schulkontext positiv oder negativ äußern möchte, darf dies gerne tun. Dies gilt für alle The-
men. Es hilft bei Entwicklungsschritten, den Fokus zu wahren. Wenn jemand ein Anliegen hat, werden wir immer 
dazu auffordern, dies in angemessener Form (schriftlich) vorzubringen und den Dialog zu suchen. Wir sind von 
Amts wegen verpflichtet, alles entgegenzunehmen, zu beurteilen und gegebenenfalls Maßnahmen zu ergreifen. 
Die aktive Meinungseinholung bei Eltern ist aber lediglich in standardisierten Feedbackverfahren vorgesehen, wie 
diese beispielsweise von der FSB durchgeführten werden. Diese müssen zwingend anonymisiert erfolgen und dür-
fen niemals Mitarbeiter, Schülerinnen oder Schüler oder sonstige Personen namentlich betreffen. 
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___________ Schule Trüllikon ____________________________________________________________________ 

Mobbing: 

Wir verurteilen Mobbing in jeglicher Form sowie Stimmungsmache ohne Fakten, klare Ziele und die Bereitschaft, 
den Dialog zu suchen. Wir lassen uns auf solche Vorgehensweisen nicht ein, auch wenn diese Meinung möglicher-
weise vorherrscht. Jegliches Feedback, ob positiv oder negativ, wird den direkt Betroffenen zur Verfügung gestellt, 
und es wird die Möglichkeit geboten, die eigene Sichtweise darzulegen. Wenn nötig, unterstützt die Schulpflege bei 
der Suche nach Lösungen und bietet Hilfe an, falls externe Unterstützung erforderlich ist. 

 

Zusammenfassung: 

Zusammenfassend können wir versichern, dass unsere Entscheidungen immer das Wohl der Schule im Fokus ha-
ben, insbesondere das der Schülerinnen und Schüler. Unser oberstes Ziel ist es, eine wohlwollende und wertschät-
zende Umgebung zu schaffen, die eine optimale Grundlage für den Lernerfolg bietet. 

 

Wir räumen ein, dass die Schulpflege, die letzten Monate, eine sehr zurückhaltende Informationspolitik betrieben 
hat. Dies zum Schutz von Mitarbeiter an der Schule. Offenbar wurde das Ziel aber nicht vollständig erreicht. 

 

Abschliessend kann festgestellt werden, dass sich personell im Neuen SJ einiges verändern wird. 

Wir sind zuversichtlich mit diesen Veränderungen, die notwendigen Impulse zu schaffen, dass… 

 

um auf die Anfrage zurückzukommen: «die bedauerlichen Umstände zum Guten zu wenden.» 

 

Die Schulpflege Trüllikon 

Trüllikon, 07.06.2023 

 

Mein Name ist Alexandra Bachmann und ich übernehme ab dem neu-

en Schuljahr 2023/2024 den Kindergarten «Sünneli» in Trüllikon. 

Ich arbeite seit 10 Jahren im Kindergarten und freue mich jeden Mor-

gen, zur Arbeit gehen zu dürfen und mit den Kindern Neues zu Ent-

decken. 

Ich wohne seit kurzem wieder in Dinhard, wo ich schon aufgewachsen 

bin. In meiner Freizeit darf ich Theaterkurse beim Kindertheater am 

Irchel leiten und mit den Kindern kleinere Theater einstudieren und 

aufführen. Zudem bewege ich mich gerne draussen in der Natur oder 

schätze das Eintauchen in ein gutes Buch. 

Ich freue mich Sie, Ihre Kinder und die Schule Trüllikon kennen zu lernen und darauf gemeinsam 

Neues zu erfahren, zu entdecken und die Kinder auf ihrem Weg ein Stück zu begleiten. 

Alexandra Bachmann 
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Bekämpfung des Einjährigen Berufkrauts 

Das Einjährige Berufkraut breitet sich aktuell stark im Kanton Zürich aus. Betroffen sind beispielsweise die 
Landwirtschaftsflächen, Magerwiesen und Strassenränder. Aus einzelnen Pflanzen können in wenigen Jahren 
dichte Bestände entstehen. Aus diesem Grund empfiehlt sich folgendes Vorgehen: 

 Einzelpflanzen konsequent entfernen (ausreissen) 

 dichte Bestände regelmässig mähen, um das Versamen zu verhindern 

 die Bekämpfung durch verschiedene Akteure innerhalb der Gemeinde koordinieren 
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Land zu verpachten in 
Rudolfingen 

 

Land zwischen den Reben zu 
verpachten oberhalb Hüebli 9, 
8465 Rudolfingen, 328 Quad-
ratmeter. 

 

Teilweise eingezäunt als Gar-
ten oder alles als Rebland zu 
benützen. 

 

Interessierte melden sich bei 
Arnold Giger unter 
052 319 21 16. 
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Danke Hanspeter 

Die Trülliker ÖV-Nutzer bedanken sich 
bei dir für die geleisteten Dienste und 
wünschen dir zur Pensionierung 
alles Gute. 

 

 

 

 

 

Auskunftsstelle für ambulante und stationäre Pflegeversorgung 

Gemäss Artikel 7 des Pflegegesetzes des Kantons Zürich sind die Gemeinden verpflichtet, eine Auskunftsstelle 
über das Angebot der verschiedenen Leistungserbringer der ambulanten (Spitex, selbständige Pflegefachper-
sonen) und stationären Pflegeversorgung anzubieten. Die Gemeinde muss die Auskunftsstelle nicht selbst 
betreiben, sie kann diese Aufgabe delegieren. 

Die Auskunftsstelle der Gemeinde Trüllikon heisst «iba Beratungsstelle» und wird von der Spitex Weinland 
Mitte betrieben. Bei der Informations- und Beratungsstelle können Fragen zur Gesundheit und in diesem Zu-
sammenhang benötigte Hilfestellungen für Jung und Alt geklärt werden. Egal ob Sie Fragen zum sicheren 
Umgang mit Medikamenten haben, Tipps für die Sturzprävention brauchen oder wissen wollen, welche am-
bulante Pflegemöglichkeiten bestehen, es stehen Ihnen entsprechende Fachpersonen gerne zur Verfügung. 
Die Beratungsstelle ist vernetzt mit anderen Organisationen im Gesundheits- und Sozialbereich.  

Beratungen sind zu den regulären Bürozeiten (Mo – Fr) möglich und sind für alle Einwohnerinnen und Ein-
wohner der Gemeinde Trüllikon und deren Angehörige kostenlos. 

 

iba Beratungsstelle 

Spitex Weinland Mitte 

Oberdorf 2 

8460 Marthalen 

 

052 319 12 35 

 

www.spitexwm.ch/Angebot/iba Beratungsstelle 

http://www.spitexwm.ch/Angebot/iba
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Zu beachten: 
Die Trülliker Ziitig erscheint zehn Mal jährlich. Sie ist poli-
tisch neutral und wird vom Gemeinderat Trüllikon heraus-
gegeben. Es besteht kein Anspruch auf Veröffentlichung 
von eingesandten Beiträgen. 
Die nächsten Ausgaben erscheinen wie folgt: 
 
Nummer Erscheinungstag Redaktionsschluss 
2023/07 01. September 21. August 
2023/08 29. September 18. September 
2023/09 03. November 23. Oktober 
2023/10 01. Dezember 20. November 
2024/01 02. Februar  22. Januar 
2024/02 01. März  19. Februar 
 
Beiträge sind, falls möglich, per E-Mail an  
info@truellikon.ch oder in anderer elektronischer Form an  
 

die Gemeindeverwaltung zu senden. Schriftgrad: 11. Fo-
tos und Grafiken (schwarz/weiss oder farbig) können nur 
beschränkt berücksichtigt werden. Die Herausgeberin be-
hält sich Kürzungen vor. 
 
Die Trülliker Ziitig ist kein öffentliches Publikationsorgan. 
Amtliche Veröffentlichungen werden weiterhin und aus-
schliesslich in den öffentlichen Anschlagkästen, im Kanto-
nalen Amtsblatt und auf der Webseite der Gemeinde pu-
bliziert. 
 
Insertionspreise 
1/4 Seite 1-spaltig  CHF   50.00 
1/2 Seite 1-spaltig oder quer CHF 100.00 
Ganze Seite    CHF 200.00 
Pro mm  1-spaltig  CHF     0.50 

Diessenhoferstrasse 11 
8466 Trüllikon 
Telefon: 052 319 13 29 
E-Mail: info@truellikon.ch 

Öffnungszeiten: 
Mo.                08.30 – 11.30 Uhr / 14.00 – 18.00 Uhr 
Di. – Do.         08.30 – 11.30 Uhr / 14.00 – 16.00 Uhr 
Fr.                   08.30 – 14.00 Uhr (durchgehend) 

  

Juli 2023 

Sa. 01. Feldgottesdienst mit Kirchenchor und Wyländer Provisorium - Sommernachtsfeier, 

  19.00 Uhr, „auf der Wiese im Obstgarten“ - Dorfstrasse/obere Breitenstrasse, Rudolfingen 

Fr. 07. Gemütlicher Abend mit Gschwellti und Chäs, ab 18.00 Uhr, Trachtengruppe Rudolfingen- 

  Wildensbuch, Hofplatz oder Vetter-Scheune von Fam. Pfister, Dorfstrasse 36, Rudolfingen 

Sa. 08. Altpapier- und Kartonsammlung 

Fr. 14. Wurst-Käsesalat-Essen beim Volg Trüllikon, ab 18.00 Uhr, Ladenverein Trüllikon 

So. 23. Oxen-Brunch und Sonntags-Matinée, ab 11.00 Uhr, Restaurant Ochsen, Trüllikon 

Mi. 26. Grillplausch in der Wildensbucher Hütte, 12.00 Uhr, Seniorenverein Trüllikon 

August 2023 

Di. 01. Bundesfeier, 14.30 Uhr Festbeginn, Turnveteranen Trüllikon, Baumann-Scheune, Trüllikon 

Fr. 18. Senioren-Zmittag, 12.00 Uhr, Restaurant Hirschen, Trüllikon 

Fr./Sa.  18./19. Rudolfinger Sommair Kino, Dorfladeverein Rudolfingen, Badi Rudolfingen 

Sa.  26. Cholfirstwettkampf, Männerriege Trüllikon, Schulanlagen Trüllikon 

So.  27. Dorfolympiade / Di schnällschte Trülliker, Turnverein Trüllikon 

September 2023 

Do. 07. Neuzuzügeranlass, 19.00 - 21.00 Uhr 

Fr. 08. Stöpselziehfäscht in der Badi (nur bei schönem Wetter), Dorfladeverein Rudolfingen 

Fr./Sa. 08./09. LuftiBus, Lunge Zürich, 09.00 - 16.00 Uhr, Gemeindeplatz Trüllikon 

Fr. 15. Senioren-Zmittag, 12.00 Uhr, Restaurant Ochsen, Trüllikon 

Sa. 23. Altpapier- und Kartonsammlung 

Veranstaltungskalender 

Den aktuellen Veranstaltungskalender finden Sie auch im Internet unter www.truellikon.ch. 
Weitere Einträge sind der Gemeindeverwaltung Trüllikon unter info@truellikon.ch zu melden. 

mailto:info@truellikon.ch

